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一、目标与标准

(一) 培养目标
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ΐ ̆ ҙᴶ ҙ ̕

̂2̃ῃ ̆ ≢ ᴪҺӈ ̆ΐ ׆

Ԋ ҙ ȁ ȁ ȁ

̕

̂3̃ ᴪҺӈ ᴇṿ ̆ ῒזҒҙ ̆

ΐ Ԋ׆ Ⱶ ᵬ ⱬ̕

̂4̃ ѿ Ȃ

2.ΐᵣ

̂1̃ῃ Ғҙ ̕

̂2̃ № ‗ Ⱶ ̕

̂3̃ ̆ΐ ᴆҬ ⱬ̕

̂4̃ Һ ̆ Ԋ׆ ԊⱵף ҙⱵ̕

̂5̃ Ԋ׆ Ⱶץ ԊⱵ ̕

̂6̃ ӥӥΏ Ȃ

(二) 学位标准

1. ̂ ̃

ᵝ ̂ ̃ №Ҍᵞԍ 76 №̆ ḱ ҹ 35

№̆ ḱ Ҍᵞԍ 13 №̆ ḱ Ҍᵞԍ 8 №̆ 15

№̆ ҙ 5 №Ȃ ᵝ ↕̆

ῤ ȁ Ⱶ̆ ҍ

‗ ⱵҬ ⱬȂ

ᵝ ץ Ⱶ ҹҺ ῤ ̆ Ṥ ᶛ№ ȁ

ȁҒ Ȃ

ᵝ Ώᵬ :̂1̃ ΐ ӈ̆

̂̕2̃ ̂̕3̃ ᾟ№̆
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̆ ̂̕4̃ᵬ ΐ ̆

̆ ᴪ ҍ ȁ ̂̕5̃ Ώᵬ ̆

Ҍ
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֟

ץ ֟ ҹҺ ̆Һ ῏ ╠ ԍ╠ ֲ

̆ ῒҍ ֟ ῏ῤ ֲ׆̆ ҍ ₮ ֲ

҉̆ẁ ԍ ῒ ҹΐ ⇔ᵬ ̆

ѿ ҉⇔ ᵬ ᴆ ԇץḠ Ȃ Ӟ῏ ֲ

ף Ҋ ֲ Ῑ҉̆ ľֲ + Ŀ Ῑ ⅞ ₮ ֲ

Ῑ ץ̆ ף Ȃ

ץ ҹҺ ̆ ᴆ

└ פ ѿ └Ȃ ױֲ̆ № ‰ ̆ №

Ȃ ₮ ‰ ᴆ ̆

ӈ ⱬ ̆ҹ ᴆ ᶫ

Ȃ

⅝Ԋ

Ԋ⅝ץ ȁ⅝Ԋ ҹҺ ̆ ῏

ᴪ ȁ Ⱶ ȁ ȁḤ ץ ⅝ ҍ ȁ

̆ ⅝ ҍ Ⱶ ֜ ҍ ̆ҹ ‰ ₯ ῏

ꜚ̆Ḡ Ὲ ֲ ȁ ֟ ῃ Ȃ ⅝Ԋ ҍ ᴪ

ȁҍ ѿ ̆ᵣ ₮ ף ף

Ȃ

└

ץ └ ҹҺ ̆ ᾝ ̆῏ ֲ

ף Һᵣȁ ץ̆ ῖ ῏╠ Ȃ ῒ Ḡ Ҭ

ҍ ֲ ≠ ῏ ℗̆ ֜ ‰ ↕ ̆

₮ ᴆ ̆ ‗ Ḡ ᵥ ӎ

̆ ֲ Ӱ Ȃ

(二) 师资队伍

ᵝ 57ֲ̆ῒҬ 10 ֲȁ◐ 16 ֲ̆ ̂ ̃

33 ֲ̆ 34 ֲȂῒҬľ Ŀ̂ + ̃ ̆҉ץ80%

14 ֲ Ҭ ȁ Ҭ ȁ

ֲȁ ῑ ̆₀ ԅѿ ῤ

⇔ Ȃ ᵟ ̆ ҍ

̆ ⱴ Ῑ Ⱶ ᵬ ⱬȁ ᶛ№ ⱬȂ
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ҍ Ⱶ ᵬ̆῍ Ⱶ ̆ ѿ ȁ

ⱬȁ ȁ ȁ ᴋҺ ֲȂ ⌠ 2022 12 ̆

18 Ὶ ҹ Һ Ⱶ 2̕4 Ⱶ

ᵬֲ ᴋҹ Ὶ ̆ ӟ ᴋ

Ⱶ 5̕ ῒ ҍ ᵝ Ғ ҍ ̆

ῃ ҍ Ῑ ⅞ ȁ ⅞ȁ ҙ ҍ ̆

ҍ Ғᴋ ῍ Ῑ ̕ Ὶ ҍ

҉̆ ԅ└ ȁ ҍ Ȃ

ῤҒᴋ ᴝ ’

Ғҙ

Ⱶ

ֲ
35

ץ

Ҋ

36

40

41

45

46

50

51

55

56

60

61

ץ

҉

ᵝ ᵝ
ҙ

10 0 0 0 1 4 5 0 6 2 3

◐ 17 0 0 8 3 1 5 0 7 8 8

Ҭ 23 5 3 6 6 2 1 0 13 8 6

ῒז 5 2 0 0 0 3 0 0 0 3 0

55 7 3 14 10 10 11 0 26 21 17

ֲ ̂ ᶛ̃ ֲ ̂ ᶛ̃ ҙ ֲ ̂ ᶛ̃

25 ֲ̂47˿̃ 1 ֲ̂0.2˿̃ 17 ֲ̂31˿̃

(三) 科学研究

1. Ȃ ⱴ ꜚȁҽ ᴪ Ȃ

ӟ ̆ ⱴ 10 ꜚ̆ ȁ

ⱴ ῤҽ ᴪ ȁ Ғ ᴪ̂Ғҙ

Seminar̃҉ẠҺ Ȃ
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ף.2 ֲ

̂҆

ᾝ̃

1 ´ӥ 59
ľ҈ № ĿҊ῾ ᴪ

2019 2020-2022 ѿ 20

2 54

Ӡ ѿ

└

2020

ᴪ

⅞

2020 2020-2022 ѿ 0

3 35

ⱳ≠Һӈ

∞ ῒ

ᴇṿף

2020

ᴪ

⅞

2020 2020-2022 ѿ 0

4 52
Ḡ

└

2020

ᴪ

⅞

2020 2020-2022 ѿ 0

5 50

⅝ ⱳ

ῒ

2020

ֲ

ᴪ

⅞

2020 2020-2023 ѿ 10

6 52 ꜛ 2022 2022-2025 ѿ 20

7 қ 36

ᵣ Ҋ

Ҭ
⅞

2022 2022-2024 ѿ 0

8 40
Ὲ ╠

2021

ѿ

2021 2021-2025 ѿ 20

9 43
ῖ ᵣֲף

≠└

2021

ᴪ

⅞
2021 2021-2025 ѿ 0

10 33

Ḛӊ

└ҍ ᴪ

2021

2021 2021-2025 ѿ 20

11 52
֟

└

2022 Ҭ

ᴪ 2022 2022-2024
Ⱶ

ѿ
0

12 54

῾ҙ ף Ҋ

῾ҙ

ҍ ⅞
2022 2022-2024 ѿ 2

13 ᾣ 43

ף

ľ Ŀ

֟ ꞉ └
⅞ 2022 2022-2024 ѿ 3

14 ᴰҽ 33 2022 2022-2024 Ⱶ 2

15 ᴰҽ 33 2021 2021-2023 Ⱶ 1
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3. ȁ

4.Ғᴋ Ὲ ₮ Ғ

Ғ ₮ ₮
₮

ⱬ

1

ᾣ,

, ,

қӥ

₮
97875504

55580

2022-1

0-15

ӥץ 2019 ḱ

ȇҬ ֲ ῍

Ȉΐᵣ

ҹ ̆

ᶛ ̔

֟ ῒ ̕

Ύ Ғ Һᵣץ

ȁ ȁ

̕ ῃ ȁ

ῤ

ᶏ Ȃ

2

ᵣ

└

Ҭ ῾ҙ

₮

97871092

91720

2022-0

3-25

ᵣ

└

̆ ԅ

ᵣ

’̆

῏ ₮ԅ

Ȃ

5. ῤ ℮ ף

ᵬ
ᵬ ℮

ᴍ

̂ ̃

℮

’

1

῾ ľ҈

№ Ŀ ´ӥ ѿᵬ

῾

(

ᴪ )

2022,22(0

4):44-51.
ȁ

CSSCI

2
῾ ᴋ

└ ҍ
ѿᵬ ῾ҙ

2022(08):

36-38.

3
῾ҙ ֟

└
ᾣ ѿᵬ ῾ҙ

2022(07):

24-26.

4

᷅ ᴋ

ῒᾥ ĺĺ

ץ ҹᶛ

ѿᵬ ℮

2022,49(0

4):137-14

9.

ȁ
CSSCI

5
ף ᴴ

ῒ └
ѿᵬ Ҭ

2022(10):

80-86.
Ҭ ȁ

CSSCI

ֲ

ᵝ ֲ

1

ֲ

Ῑ ᵣ

ҍ

ѿ 1 1 2020.05

2
҉ ᴨ

ԋ ᾣ 1 1 2020.05
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6. ȁ ⌠

̂҆ᾝ̃

2022 58 3

῀ 500 ҆

῀ ᵝ ̂҆ᾝ̃

7. ῤ

ᵬ ᵝ
ֲ

1

ᴪ

ᴪ 2022 ᴪ

ȇ ῖȈ ҍ

ᴪ

ȇ ֟

└ Ȉ
ѿ 2022

ᴪ

ᴪ

ᵝ ῾ └ ȁֲ ҍ ֟ ȁ

ҍԊ ῏ ȁ⅝Ԋ ץ └ Ȃ ᵝ

ᵬ ῾ └ ⇔ ̔ѿҩ ȁ

ץ Ḡ ᶛ Ȃ ᵝ 2022 ῍ ң

30 ῒףז Ȃ ᵝ 10

Ȃ ᵬҹ῾ҙ ̆ ᵝ ԍ ‗ҍ῾ ȁ῾ ȁ῾

῏ ᶫ ̆ҹԅ ҍ῾ ῏

̆ᶭ ҈῾ Ҭ ̆ ҈῾ ᵬ ̆

Ȃ ᵝ ῏ ֲ ף Һᵣȁ ץ

ῖ ῏╠ ̆ ῒҍ ֟ ῏ῤ ̆

Ӟ῏ ֲ ף Ҋ ֲ ῙȂ

(四) 教学科研支撑

1. ӥ Ȃ Ҭ ӥ 150 ҆Ύ̆ ӥ 50 ҆Ύ̆ ῤҒ

ҙ ℮ 1200 ̆ Ғҙ ℮ 400 ̆Ҭ 9 ҩ̆

30 ҩ̆ ℮ 22 ҩȂ

2. ̆ ᾟ Ȃ ᵝ ľ ҈῾
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Ҭ Ŀ̂Ҭ῍ ̃ȁ ῾

Ҭ ҩ Ȃ

3. ҍῒז ֜ ľ Ŀ Ȃ

ҍ ῐ ȁ ȁ ֜ ̆ ꜚҍΐ

ᾥ Һӈȁ Ғҙ ᵬ 1̆ ֲ ᾥ ҺӈҒҙ

Ȃ

4. ᴝ ȁ Ȃ ᵝ ҙԍ ῤ

̆ ҹҬ῍ Ғ ȁ Ғ

̆2ҩ ľ Ŀȁľ

҉ ᴨ Ŀ Ȃ

ת.5 ’

ת ṿ̂҆ᾝ̃ 333.728

ף ת ̂ 5 ̃
҈῾ Ҭ ȁ

֟

̂M2̃ 600

6. ֲ Ῑ ᵬ ’

≢ ֲ Ῑ ᵬ

֟
ֲ Ῑ

ץ ֲ Ῑ ⅞ҹ ᵣ̆ץ ҹ ̆

ץ ꜛҬ ҹ ̆ ȁ ȁ

ȁ ꜛȁ ȁ ᴰȁ Ҋ

Ӡȁ ꜚ̆ Ῑ ⱬ

ⱬȂ

҈῾

Ҭ
‗

Ῑ ᴪ ȁ ֲ ̆

ҍ Ӡ Ҭ ֲ ᵬ Ῑ ̆

ᵬҹ ꜛ ҍ Ⱶ̆ ľ Ⱶ Ŀ̆

ῃ Ῑ̆ ῀ ᴪȁ

Ⱶ ᴪȂ

҈῾

Ҭ

ȁ ´ӥ ҹ Ғ ̆

̆ ̆ҹ Ӡ ᶫ

ⱬ ̆ ₮ Ȃ ᵬҹ῾ҙ ̆ ԍ

‗ҍ῾ ȁ῾ ȁ῾ ῏ ῙҒҙֲ Ȃ
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ľ҈ꜛĿ ꜛ ȁꜛ ꜛ Ȃ׆ 2014 ̆ ῏ ̆

׆ Ҭ 4%̇6% ľ҈ꜛĿҒ ̆Һ

ԍ ľ҈ꜛĿ ᵝҬꜛ ȁꜛ ȁאל ꜛ ꜛȁ

ץꜛ ꜚ ᵬȂľ҈ꜛĿ ᵬ ᵝ ↕ȁ

ᴆȁ ȁ ‰ ȇ ľ҈ꜛĿ

ᵬ Ⱳ Ȉ Ȃ

ꜛ ̂҆ᾝ̃ ꜛ

2022 4 2

ҙ 2022 75.3 99

ꜛ ꜛ 2022 58.2 97

三、人才培养

(一)招生选拔

1. ᵝ ’

Ғҙ ӟ ᶛ ֲ ᾧֲ ╕ֲ

2022 ̂ ̃ ῃ └ 411 20.5:1 20 0 0

2022 ̂ ̃ ῃ └ 359 120:1 3 0 0

2022 ̂ ̃ ῃ └ 198 15.2:1 13 0 0

2022 ̂ ̃ ῃ └ 193 32:1 6 0 4

2. └

ᵝ └ Ȃҹ ᵬ̆└

ȇ2022 ᾧ ᵬ Ȉ ȇ2022

Ⱳ Ȉ̆ Ҥ ̆2022

ᵬ Ȃ

3.ҹḠ

ѿ̆ Ғҙ ̆ ᵝ └ ԅ ῤ ȁ ҍ
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ȂҒҙ ᵝ Ὲ ̔ =̂∆ °5̃¦60%+̂

¦20%+Ғҙ ¦25%+Ғҙ ¦25%+ ¦30%̃¦40%Ȃ

ῒҬ̆Ғҙ ҹ ̆Ғҙ ᶷ ԍ Ⱶҍ ᶛ

№ ̕ ῤ ↕ ῃ └ҍ ῃ └ Ҍ ̆ ԅ №̔

̂1̃ῃ └Ғҙ ᵝ ̂20%̃ȁ ̂20%̃ Ғҙ

̂60%̃҈ №̆ ῤ ҹ̔ ҙ ӥ A/B/Cȁ Έ

ȁ ȁ ꞉ ȁCSSCI/Ҭ /CN ℮ ץ

⇔ ⇔ҙ ⅞ ’Ȃ̂2̃ ῃ └Ғҙ ᵝ

̂20%̃ Ғҙ ̂80%̃ң №̆ ῃ └Ғҙ

ᵬҙ ̆ ᵬҙ ⱴ№ ⱴ⌠ ҬȂ

ԓ῀̆Ḡ ңᵝ ̆ Ҋ ̆ᶭ ̆ №

ᵞ№ Ȃ ԋ̆ ᵝ ᵬ ̆└ ᵬ ̆

Ғֲ ΐᵣԊ ̆ҒֲҒ ̆Ḡ ץ

Ὲ Ȃ ҈̆ ᵝ № ᴪԍ 2022 ∆ 2022

̆ ԍ 3 1

Ὲ Ȃ

(二) 思政教育

1.

ֲ ᴋⱵ ῏ ̆ ᵝ ̆

Ȃῃ ᾴ ̆ ץ ᾥ

Һӈҹ ̆ ӟ Ҭף ᴪҺӈ ̆ ᾝ ᾟ№

῀ Ῑ Ȃ Ҭ Ғҙ ҍ

≠ל ↕̆ ῀⌠ ҩ ȁ

Ȃ Ғҙ ̆ ᵝ ᾴῤ ȁ

Ғ ȁҬ Ғ ץ ҙᴶ Ғҙ ̆ ֓ ҍ
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ѿ ̆ ꜚ ҍ

ȁ ԑḆ ̆Ҍ

ȁ ȁ ҍ Ῑ̆ ҹ Ὶ ȁ

Ὶḱ ֲ ̆℗ ľ ֲĿ ᴋⱵ ⌠ԅ Ȃ

2. ᴝ

ᵝ ⱴ ᾴ ̆ ᾴ ҹ Ῑ ҙ

Ⱶ Ῑ῍ ̆ ᾴ ᵬ

Ҭ ꜚⱳ Ȃ ԅץ ȁ ȁᾴ ȁ

ҹ ᴝ̆ץ ҹ ҍ ᴝ

ᵣ ȁ ̆ᾟ№ Һ Ҭ

ᾢ ᵬ ̆ ѿ ᵬ ᴨ ȁ ȁח

ᵬ ᴝȂ ᵝ ↕̆ ᾢ

̆ ꜜⱬ ҹᾢ ᴰ ȁᾴ

̆ ӥ ֲ ѿ̆ ѿ̆

Ạ⌠ץ ȁץ ȁץ Ȃ

3.

ᵝ ľ ҩ Ŀ ᵬ ̆ ӟ Ҭף ᴪ

Һӈ ᵬҹ ᵬ ľ Ŀľ Ŀ̆ⱴ ᾴ

ᵬ ῃ Ȃ ľ ̆ Ŀ └̆ ᾴ ӟ

ľ ӟ Ŀ ȁҺꜚ Ȃץ ᴪȁ ᴪȁ ᴪȁ ꜚ

ҹᶭ ̆ ӟȁ ӟ ȁ ѿ ȁ ȁľ

ԋ Ŀ ↓ ȁ Һ ꜚ ̆

Ҍ ᾴ ȁ ᾴ ̆ Ạ῍֟Һӈ

Ҭ ᴪҺӈ῍ Ḥᴀ ̕ Ạ ȁ

ȁ ȁ ף ̆ ῃ ᴪҺӈ
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ף Ҭ Ҽӊ Ȃ

4. Ⱶ ᴪ

ᵝ ȁ ҍ ᴪ Ⱶ ̆Һꜚ Ⱶᾴ

̆ ֲ̆ Ғҙ ҍᴨ̆ל ҍ Ӡ Ҭ

ֲ ᵬ Ῑ ̆ Ӡ Ҭ ֲ ΐ

Ῑ Ғҙ ̆ᵬҹ ӟ ꜛ ̆ ҍѿ

Ⱶ̆׆Ԋ ∞ ꜛ ᵬ̆ ⱴ ҙֲ ᶏ

ҍ ᴋ̆ Ῑ ҙ ҍ ᴋ ̆

ԍ ף Ҭ̆ ҉ᵣ

ᵬ ̆ҹ ῀ ῃ ᶭ Ῑ ȁ ῃῙ Һ ̆ȁ ꜚ

A^p *6 .D .D �} &é 
ˆ �« 	• —ð �È�W�¦ �Ê �� �» .… �� .D 0¦ +O �È �J —ð �È �«	• #� �¦

S� �) 5


ᵬ ҙ̆ ̆ Ś Ś

ֲᵬ

ֲᵬ ᵝ ̆ ̆ ῀ӟ Ⱶ̆ ΐ ᵝ

0;�H (7]�¦ 
� (7] �1�– *6 Gý�È

ҙҍ ᵝ ᵝ ̆ҍ ҙ ᵝҍ ̆ҍҍ ̆

0;�> �‘ *6 .D �) *6 
�

S‚ �J .� �Œ 0¦ +O ѿ

*6 L’ *6 �–

ѿף
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1. Һ

Һ

Ғҙ Ⱶ ᵝ

1 Ғ ◐ 36

2 ӏ ◐ 54

3 Ғ 36

4 ᴑҙҍῈ Ғ ◐ 54

5 ῾ ҍ ᴪ ´ӥ 36

6 Ғ 36

7 Ғ ≠ 36

8 Ԑ 36

9 Ҭ Ғ 36

10 Ғ ◐ 54

11 Ғ שּׂ 36

12 ⅝ Ғ 54

13 ⅝ Ғ 36

14 ᶃּב 36

15 ◐ ̂ῤ ̃ 36

16 Ғ 36

17 ҍ Ԋ ҍ Ⱶ 72
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18 ⅝ ҍ⅝Ԋ ҍ Ⱶ ◐ 72

19 Ώᵬ ´ӥ 18

20 Ҭ └ Ғ 54

2.

Һ ׃

1 ҙᴶ Ғҙ ḱ
ҍ

Ȃ ҍ Ȃ

2
ҍ Ԋ

ҍ Ⱶ
Ғҙ ḱ ᾣ

ҍ

Ȃ Ҭ̆ ῀ ᶛ̆

̆ ̆

̆ ԅ ̆ ᴪԅΐ

ᵣ ᶛ№ Ȃ

3
⅝ ҍ⅝Ԋ

ҍ Ⱶ
Ғҙ ḱ

ҍ

Ȃ Ҭ̆ ῀ ᶛ̆

̆ ̆

̆ ԅ ̆ ᴪԅΐ

ᵣ ᶛ№ Ȃ

4

ҍ

ҍ

Ⱶ

Ғҙ ḱ שּׂ

ҍ

Ȃ Ҭ̆ ῀ ᶛ̆

̆ ̆

̆ ԅ ̆ ᴪԅΐ

ᵣ ᶛ№ Ȃ

5 ᾴῤ Ғҙ ḱ ԍ

Ҭ̆Ҍֽ׃ ̆

῀ ╠ ̆

ꜚ ̆ ̆

Ȃ

6 Ғҙ ḱ
ҍ

Ȃ ҍ Ȃ
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3. ᴇȁ └

ᴇᵣ ῃ Ҋ̆ ֲ Ῑ

̆ ‰̆ Ȃ ᵝ Ҍ

ⱴ ҍ ᴇ̆ ᴇ└ ̆

̆ ̆ ̆ⱴ

ᵀ̆ῃ Ȃ

̂1̃ ѿ ᴝ̆ └ Ȃ ң

└ ̆ ľ Ŀ̆ ľ Ŀ̆

Һ ᴋ ̆ ׆ Ҭ Ȃ

̂2̃ ꜚȂ Ҭ ȁ

ꜚ̆ ȁ ȁ ԑ ȁ ֲ ȁ

Ғ Ḡץ̆ ⌠ Ȃ

̆ ԅץ ľ Ŀҹ ץ̆ ľ

Ŀҹ ץ̆ ֲ ľ Ŀҹ ץ̆ ᴨ ľ

ᴨ Ŀҹ ץ̆ ȁ ꜚ ľ Ŀҹ

ᵣ ̆ ꜚԅ Ҍ Ȃ

̂3̃ ᴇ└ Ȃ ץ ȁ ҙ

ᴇ└ Ȃ ̆Һ ҍ ȁ ῤ ȁ

ҍ ȁ ᴇȂ ҙ ҙ

ᴋ ҍ ᴇ̆ ȁ ץ

ᴝ ȁ Ȃ

4.

Ғҙ ̆ҹ ῀ ̆ Ғҙ ҉̆

Ғץ ̆ ᵝ Ҍ ᴋ ᶏ └Ȃ
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̆ҹ ᾥ Һӈ ȁ ӟ Ҭף ᴪ

Һӈ ̆ ᴋ ᶏ ᾥ Һӈ

Ȃ

（四）导师指导

1. ᴋ

̂1̃ ̆ ᾴ ̆

῏ └ ̆ΐ ȁ ҙ Ҥ

̆ ӥ ֲ̆ҹֲ ̆ ᵣẫ Ȃ

̂2̃ ΐ ◐ ̂ Ғҙ Ⱶ̆ ῤ ◐ ̃ Ғ҉ץ

ҙ Ⱶ ֲ ̆ ΐ ᵝ̆ ѿ Ҍ 56

̂ ⌠ 8 31 ̃Ȃ

̂3̃ ҙ ̆ 1 Ғҙ

ᵝ Ȃ

̂4̃ ‰ Ғҙ ᵝ Ῑ ̆

Ғҙ Ғҙ ̆ ȁ ү

̆ Ғҙ ᵝ Ғҙ ΏᵬȂ

̂5̃ ֲ ᵬҙ ᵞ

ŵҺ ҍ Ғҙ ῏ ҉ץ

ȂῒҬ̆ ֲ Һ

҉ץ Ȃ

Ŷ 3 ̆ Ғҙ ѿ ȂῒҬ̆

ֲ ҍ ῏Ȃ Ҋ↓

ᴆҬ 1 ̔
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a. ץ ѿᵬ ᵬ ῃ Ҭ ℮ ℮҉ץ ̂

℮ ̃ Ғҙ Ҍ ԍ 2 Ȃ

b. ₮ ᵬ ҉ץ ̂ ֲ Ώ10҆ ҉ץ Ȃ̃

c. ѿ ҉ץ ꞉ ԋ ҉ץ

꞉̂ ѿ ╠ 5 ȁԋ ╠ 3 ȁ҈ ╠ 2

̕ ѿ ѿ ̕ ԋ ҉ץ ꞉

╠ 3 ̃Ȃ

d.ץ ѿ ֲ Ғ≠Ҍ ԍ 1 ̆

Ғ≠Ҍ ԍ 3 Ȃ

e.ץ ѿᵬ ᴆ ᵬ Ҍ ԍ 3 Ȃ

2.Ғҙ ᴋ

̂1̃ ֲ Ȃ ֲ Ώȇ Ғҙ ᵝ

Ȉ̆ ȁ ӥ( ץ

⌠ )ȁҒҙ Ⱶᴋ ӥȁ ᵝ ӥ

ᴆ ᴆ̆ ᵝ № ᴪȂ

̂2̃ ᵝ № ᴪ Ȃ ᵝ № ᴪ ֲ

ΐ Ғҙ ᴋ ̆ ‗̆ ₮

ֲ 2/3 ҉ץ ҹ (⌠ᴪ ҹῃᵣ 2/3)Ȃ

῏ Ὲ 3 ̆ Ȃ

̂3̃ ᵝ ᴪ Ȃ ֲ

ȁ ̆ ֜⌠ ᵝ ᴪ Ȃ

3.Ғҙ ᴆ

̂1̃ ̆ ᾴ ̆

῏ └ ̆ΐ ȁ
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ҙ Ҥ ̆ ӥ ֲ̆ҹֲ ̆ ᵣẫ ̆

Ȃ

ץ2̃̂ 8 31 ҹ ̆ ѿ Ҍ 57 Ȃ

̆ ╠ 3 Ȃ

̂3̃ ֲ ᵬҙ ᵞ

ŵ ҍ Ғҙ ῏ ҉ץ ̆

2 ῤҺ Ғҙ ῏ ҉ץ Ȃ

Ŷ 3 ̆ Ғҙ ѿ ̂ ȁ

ᵬȁ ȁ ꞉ȁ ꞉ȁҒ≠ȁ ȁ

̃ȂῒҬ̆ ҍ

῏Ȃ

4.Ғҙ

Ғҙ ᵬ 1 ̆ҍ

ᵬ Ȃ₄ ⅞Ҋѿ Ғҙ ᵝ Ғҙ

₮ ̆ Ȃ ΐ

Ғҙ ᴆ
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̂1̃ ֲ ᵝ ↕҉ Ғҙ ᵝ ῒҺ

̆ Ῑ Ȃ

̂2̃ ֲ ῏ ҙ Ғ ֲ ̆Ғҙ

ү ̆ѿ ΐ Ғҙ Ⱶ̆ ѿ Ҍ 55 ̂ ⌠

8 31 ̃Ȃ

̂3̃ 3 ̆ ֲᵬҹҺ ̆ Ғҙ ȁ

Ғҙ Ҭ ̆ ᴪ Ȃ

ֲ Ὶ Ғҙ ῒ ᵝ ᵝҺ

Ȃ Ὶ Ғҙ ѿ ᴋ̆ ҹ 3 Ȃ

̆ ץ Ȃ Ὶ Ғҙ ҍ ῤ ῍ ̆Һ

Ғҙ ᵝ Ғҙ Ȃ Ὶ Ғҙ Ῑ

῏Ԋ ̆ ῏ ╠ Ҋ Ὶ

‗̆ ᵬ Ȃ

(五) 实践教学

Ғҙ Ῑ ’̆ ᵝ

ѿ ῃ └ ⌠ֲ ȁֲ Ⱶ

ⱴҒҙ ӟ̆ ѿ ҹѿҩ Ȃ ѿ

ꜚ ᶛ ҹ ̆

ԍ ף Ҭ̆ᶏῒ ҉ᵣ ᵬ ̆

ҹ ῀ Ⱶ ᵬ Ȃ

Ӡ Ҭ ֲ ҍ ΐ ᵬ῏ ̆

֜ ȁֲ Ῑȁ ȁ ῍֣ ԅ ῀

֜ ᵬ̆ ԅѿ ↓ ᵬ 2̆021 ӟ ꜛ ȁ

2019 ↔ ῃ 2021 ᴨ

҈ Ȃ2022 12 ̆ ҍ Ӡ Ҭ ֲ
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Ῑ ̆ ѿ ᵬ̆

῍ ҹ ῀ ῃ ᶭ Ῑ ȁ ֲ Ȃ

(六) 学术交流

1.2022 11 19 ̆ ᴪ ᴪҺⱲ

ᴪ ᴪ 2022 ᴪ ȇ ῖȈ ҍ ᴪ ≠ Ȃ2021

ᴪ҉ ȇ ֟ └ Ȉ

ѿ ᵬԅ Ȃ

2.2022 11 27 ̆ ᴪ ᴪҺⱲ̆

( ֟ )ȁ ( ֟ )ȁ

̂ ֟ ̃ Ⱳ ȇҌꜚ֟ ( ̃Ȉ ᴪ

҉ ≠ ̆ ᵝ ᴪ ӟȂ

(七) 论文质量

1. ᵝ Ώᵬ

̂1 2̃022 ҉ ̆ ᵝ ῤ ᵬᴪ ̆‗

╠ ̆ҹ ҙ

Ȃ10 15 16 ̆2021

Ҋ̆ ₮ ҙ ̆ҹ Ҋ Ȃ

̂2̃ Ῑ Ҭ Ώᵬ ῤ ̆

Ҥ ᵝ ̆ Ҍ ̆Ҍ

ԇ ᵝ Ȃ

2. ᵝ Ҍ ҹ

̂1̃ ԍ ᵝ

ŵ ᵝ ȇ ᵝ Ȉ̆ ȇ

⇔ ῏ԍ ᶏ ȈҌ ῀ ̆ῒ ῤ ῃ̂

̃Ȃ
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Ŷ ᵝ ҹ̔ _ _ ̆_ҹҊ⅞ ̆

ҹῃ ̂Ҍ ̃Ȃ

ŷ ̆ ҌῬ ֜ ̆ ֜

ᵬҹ Ȃ ֜ ῤ ҬҌ

₮ ᵬ ȁ ȁ ῏Ḥ Ȃ

Ÿ ᵝ ѿ ᶫ pdf ̂ ̃Ȃ

Ź ҹ 1 Ȃ ̆ ᵝ

ԋ Ȃ₄ Ҍ ̆ ᵝ ӥ ῏

ᵝ Ȃ

̂2̃

ŵ ᵝ ᵣ └ ᶛ̂ ̆ ᵬ

ᶛӊ ̆Ҋ ̃ ᵞԍ 20%̆ ᵝ Һ

└ ᶛ ᵞԍ 30%̆ ↕̆ ҹ ᵝ Ҍ Ȃῃ └

ᵝ └ 20%ᵖᵞԍ 35% ̆ⱴ ѿᴍ (

ңᴍ )Ȃ

Ŷ ᵝ └ ᶛҹ 35% ҉ץ ̆ Ҍ

ῒ ᵝ ̆ ᵬ ῒ ᵝ Ҍ 1 Ȃ

ŷ ᵝ └ ᶛ 50% ҉ץ ̆ ҹ

ᵝ ᵬẊ̆ ȇ ᵝ ᵬẊ ҹ

↕Ȉ̂ ᴆ 9̃ ꜚ Ȃ ҹ ᵝ ᵬẊ̆

ֲ ᵝ ̕₄ ҹ ᵝ ᵬẊᵖ ץ ԇѿ ᴪ̆

ѿ ₮ ᵝ ̂ ȁ ̆ Ώ ȁ

̃Ȃ₄ ᵝ ₮ ᵬẊ ҹ̆ ῃ

ҙ ᵝ ⱴ ѿᴍ ( ῃ └ңᴍ̆ ῃ҈ᴍ )Ȃ
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Ÿ ԋ Ҍ ̆ Ạ₮ ᵝ ‗ ȇ

ᵝ ᵬẊ ҹ ↕Ȉ ꜚ Ȃ

Ź ̆ ₮Ȃ

3. ᵝ

ᵝ ֜ ȇ ῏ԍ ᵝ

Ⱳ ȈȂ ᴪ Ḡ ᵝ ȁȇ ᵝ

Ḡ Ȉ Ḡ Ḡ Ȃ

ᵝ Ӟ ⱴ Ȃ ╠ ᵬ Ḡ

Ạ ̆ Ḡ Ȃ

4. ᵝ

ᵝ ֲ ҍ ᵝ ῏ ΐ

Ғҙ Ⱶ Ғ Ȃῃ └ȁ ῃ └ ᵝ ̆

ѿ ̆100% 2 ᴍȂ ῃ └ ᵝ

1ᴍȂ

1 ᴍҌ ̆ ⱴ 2 Ғ Ῥ Ȃ

2ᴍҌ ̆↕ ᵝ Ȃ

̆ ῤ ѿҒ ᴍ ѿ Ҍ 4 ᴍȂ

5. ᵝ

̂1̃

ᵝ ̆ ₮ ᵝ

ᴪ ̆ ᴪ ᵝ ֲ

̆ԍ ╠ 2 ᴪ Ȃ

̆ Ȃ

̂2̃ ᴪ
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ᵝ ᴪ 3-5 ᵝҒ ̂ ῃ └

ᵝ ᴪ 5-7 ᵝҒ ̃̆ ȁ

◐ Ғҙ Ⱶ Ғ ̆ῒҬ 1 ᵝ Ғ Ȃ ᴪ

Һ 1 ֲ̆Һ ᵬȂ ֲ ⱴ ᴪ̆ᵖ

Ҍ ᴋҺ Ȃ ⱴ ᴪ̆ ᴪ Ҍ ԍ 5 ֲȂ

ᴪ ӥ 1 ֲ̆ ꜛ ᵬ̆ ȁ

Ԋ Ȃ

̂3̃

ᴪ ӥ ╠ 2 ᵝ ֜ ᴪ

Ȃ

╠ Ὲ ῃ Ὲ Ḥ ̆

̆ Ȃ ѿ ῤῈ ̂ Ḡ ̃̆

ғ Ȃ

ᴪ Ҍ ‗̆ ‗ ң ῤ ̔

ѿ̆ ҙ ̆ ҙ̕ ԋ̆ ԇ ᵝȂ

ῃᵣ ҈№ӊԋ҉ץ ̆ ҹ Ȃ‗ ᴪҺ ̆

ᵝ № ᴪ Ȃ ᴨ ѿ Ҍ ԍ 30%
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(八) 质量保证

1. Ῑῃ Ḡ

̂1̃

Ҍ ̆ ῀ Ȃ ῤ

ֲ Ȃ ῤ 30

̆ῒҬ 10 ̆ ѿ Ȃ

̂2̃ ҍ ᴪ

ŵ Ȃ ⱴ ꜚȁҽ ᴪ Ȃ

ӟ ̆ ⱴ 10 ꜚ̆ ȁ

ⱴ ῤҽ ᴪ ȁ Ғ ᴪ̂Ғҙ

Seminar̃҉ẠҺ Ȃ

Ŷ ᴪ Ȃ ᴪ Һ ῤ Ⱶ Ғҙ ӟ̆

ץ Ⱶ ԅ ̆ᾟ Ῑ ⱬȂ ᴪ

ᵝҌᵬ ѿ ̆ ץ ῒῐ

ᵝ Ȃ ⱴ ᴪ

̆ Ώ₮ѿ Ҍ ԍ҈ ҙⱵ ӟ ̆

῏ ᵝ ⱴ ᴪ ’Ώ₮ Ȃ

̂3̃ ᵝ

Ώ ᵝ ̆ Ғҙ ӟ ’ Ώᵬ ⱬ

ѿ ῃ Ȃ Ҋ

ᵝ ̆ ᵝ ѿ Ҍ ԍ 1 Ȃ

ᴇṿ ӈ̆ ΐ ѿ ᵣץ̆

Ȃ ᵬ ҈ ῤ ̆

Ώ ̆ҹ Ҭ Ạ ‰ Ȃ
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ᵝ Ώ̆ ╠ ̆ ̆ ₮ѿ֓ ̆

Ạ⌠ ̆ ̆ ̆ ̆ ₮̆

̆ ᾟ№̆ Ҥ ̆ ̆ ̆

̆ ⱬ̆ Ȃ ѿ Ҍ

ԍ 2 ҆ Ȃ

̆

ꜚ ӟ ꜚ̆ḱ №ӊ ̆ ᵝ Ȃ ᵝ

Ȃ҉ץ№75 ᵝ Ҭ 2 ῒ҉ץ ̆

Ҍ ԇ ᵝȂ

ᵝ Έ ̆ ῏

Ȃ

̂4̃ Ῑ ҍ

Ῑ ץ ҹҺ̆ ҍ ᵣ Ῑ

Ȃ Ғҙ ῏ Ғҙ ȁ◐

̆ Ғҙ ֲ ᴋ Ȃ

Ῑ Ῑ ῃ ̆ῒҺ

̔a. ҍ└ Ғҙ Ῑ ҩֲ Ῑ ⅞̕b.

ᵝ № ̕c. Ҭ

̆ ᵝ ’ ̕d. ꜛ ᵝ

Ȃ

ᵝ Ҋ̆ ↓ ӥ ̆ ↓ӥ

Ғҙ ᵬȂ ᶏ ֓ӥ ̆

Ғҙ ╠ ̆ҹץ ӟ ᵝ Ώ‰ ᴆȂ

ӥ ’Ȃ

Ῑ̆ ↕̆

ӟҍ ȁ ҍ ȁ ῤ ӟҍ
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ȁ ѿ ҍ Ȃ Ҭ̆

Ҥ ̆ Ῑῒ ⱬ ⱬ̆ ꜜⱬ

ȁ№ ȁ ‗ ⱬ Ώᵬ ⱬ̆

Ῑ ҹ ȁ ȁᵣῃ ֲ Ȃ

2. ᵝ ᵝ ԇ

̂1̃ ᵝ

ᵝ ↕̆ ῤ ȁ

Ⱶ̆ ҍ ‗ ⱵҬ

ⱬȂ

ᵝ ץ Ⱶ ҹҺ ῤ ̆ Ṥ ᶛ№ ȁ

ȁҒ Ȃ

ᵝ Ώᵬ Ҋץ⌠ 5ҩ :

ǹ1 ΐ ӈ̆ ̕

ǹ2 ӵ ̕

ǹ

S

№ ̆ ̕

ǹ

ĕ

ᵬ ΐ ̆ ̆ ҍ

ȁ ̕ǹ5 Ώᵬ ̆ ϋ2 Ȃ ̂2̃ ᵝ ԇᵝS Ғѩΐ Ғѩ Ⱶ Ғ ̆ ἆײ ᵬ Ғ ‾ ֲ ╛Ҭ̆ᵬ ҂ Ȃ ᵝ ԇ ԇ ҂֢ ᵝȂ̂S̃ ᵝᵝ №ú╛ֲ Ғ ̆ ú╛ֲ ‗ᵝ Ȩ ̆ ӌ ‗̆
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₮ ᴪ ҈№ӊԋ҉ץ ̂₮ ᴪ ֲ Ҍ ԍῃᵣ

҈№ӊԋ̃̆Ạ₮ ᵝ ᴪ ԇ ᵝ ֲ ᵝ

‗ ̆ Ώȇ ᵝ № ᴪ ԇ ȈȂ

ᵝ ᴪ № ᴪ ᵝ ֲ ҉̆ №

ᴪ ԇ ᵝ ̆ Ҍ ‗̆ ₮ ᴪ

҈№ӊԋ҉ץ ̆Ạ₮ ԇ ᵝ ֲ ᵝ ‗ Ȃ

₄ ᴪ Ҍ ԇ ᵝ ̆ ᵝ № ᴪ ᵝ

ᴪѿ ҌῬ ̕ ҩ≢ Ԉ ̆ ᵝ № ᴪ

ᵝ ᴪ ̆ Ạ₮ ԇ ᵝ ‗ ̕ ֓ ᴪ

̆ᵖ ᵝ № ᴪ ᵝ ᴪ ҹҌ

̆Ӟ Ạ₮Ҍ ԇ ԇ ᵝ ‗ Ȃ

3. ᴋ ’

̂1̃ Ȃῃ └

Ҍ ԍ 4 ̕ ῃ └

Ҍ ԍ 2 Ȃ

̂2̃҉ Ȃ ȁ ҹ Ȃ

̂3̃ Ҍ ̆╝⁞ῒ ̆ Ҥ Ả

Ȃ Ῑ ᵬ ѿ ᴋֲ̆ ῃ ҍ

Ῑ ᵬ ҩ Ȃ ȁҤ ῏ȁ ̆Ḡ

Ῑ Ȃ Ҍ Ῑ ̆

’ ⁞ ҙ ᵬ ̆ Ҋѿ № Ҭ̆

⁞ ֲ Ȃ

̂4̃ ӊ ԑ֜ └̆ Ȃ ᵝ ֜

Ҍ Ῑ └̆ҹ ῃ ᶫḠ Ȃ
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̂5̃ Ẋ ѿ ֲȂ Ẋ̆ ᾢ ̆

ῒ ̆ ⱴ Ȃ

4. № └ ’

̆ Ҋ ⱴ Ҭ

̆ ̆ ҍ ӟ ȁ

ҍ №ȁ Һ ӟ ’̂ Ⱳ ҈ ῤ

̃ȁ ᵝ Ώᵬ ҹ ῒ

’Ȃ

ⱴ ╠̆ ╠‰ ̆ ֜

̆ ̆ Ώȇ Ҭ Ȉ̆ ⱴ

Ȃ Ҋ↓ ӊѿ ̆ ҹ Ҍ ̔

̂1̃ ḱ Ῑ Ҭ №̕

̂2̃ Ⱳ ̆ ᶫ ̕

̂3̃ ̕

̂4̃ᴺ ȁ ᶫ Ẋ ̕

̂5̃ ҙ ̕

̂6̃ ῒ Ȃ

ῃ ̆ ӟ ᴨ ̆ ⌠ ̆ ῀ ᵝ

Ώᵬ ̕ ӟ ̆ ⌠ ̆ ̂ ̃

ⱴ ̕ 2 ׅҌ Ҭ ̆Ҍ ᵝȂ

(九)学风建设

ҹ ̆ ȇ

↕Ȉ̆ ΐᵣ ̆

ᴋⱵ̆ └ Ҋ̔

1.ⱴ ̆ ꞉
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̂1̃≠ ľ ӟĿȁľ ӟ Ŀ ̆ⱴ ̆

ᾴ ľᾴ Ŀ ꜚ̆Ḇᶏ Ҍ ӟ

Ҭף ᴪҺӈ ᴪҺӈ ᴇṿ ץ̆ Ῑ

Һӈ ȁ Ḥ ȁ Ḥ ץ ҕ ȁֲ ᴇṿ ̆

ԍ ҩ Ȃ

̂2̃ Һ ᴪ ꜚ̆ ѿ

Ȃ Һ ᴪ̆ ľ

ҙ ⅞Ŀȁľ ӟ ĿȁľҹָӇ ȁ ָӇ Ӈ Ŀľ

⅞Ŀľ Ҍ ӟ Ŀ ̆№

ῒ ‗ ̆ ꜛ Ῑľӏ ȁאל ȁᴪ Ŀ

ӟӟ ̆⇔ ӟ Ȃ

2.ⱴ ̆ ꞉

̂1̃Ҥ └אל Ȃᴋ ȁ

Ҥ └אל ̆ ȁ ӟ אל ̆ אל ’

Һ Ȃ Ὲ אל ’̆ Ҥ ⌠ Ύ

‰ №Ȃ ⌠ № ‰ ̆

Ҥ Ȃ

̂2̃Ṥ ȂṤ ̆ ꜛ Ῑ ӟ ̆

ҍ Ȃ ῃᵣ Ҥ ľ

ΈҌ‰Ŀ ̆ ̆⇔ ѿҩ Ҥ ȁ ӟӟ ȁ

ӟ ̆ ѿҩ ҉ + Ȃ

3. ӥ ꜚ̆ ӟῐ

̂1̃ ӥ ꜚȂ ꞉ȁ ץ ӥᴪ̂ ӟ ̃

ҩֲ ӥ ꜚ̆Ṥ ѿᵝ ҩ 1 ᴨ ӥ ̆

ҕ ȁֲ ȁᴇṿ ̆Ῑ ӥȁ ӥȁ ӥ
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ӟ Ȃ ̆ ᴪ ҩ ӥ Ҭ׆̆

ᴨ ≠ ᵣ ̆Ṥ ̆֜ ӥ Ȃ

̂2̃ Ғҙ ӟ ȁᵬҙ ꜚȂ ѿ Ғҙ

ӟ ȁᵬҙ ꜚ̆ ⱴ Ғҙ ӟ̆

꞉ Ạ ӟ ̆ ȁ ᵬҙ̆ Ғҙ ӟῐ

Ȃ

̂3̃ ꞉ Ȃץҩֲ ҹ ᵝ̆ץ ҹ ᵣ̆

Ҭ ȁ ῤ ꜚ̆ ꜛ Ạױ

Έ ȁ ȁ ‰ ̆ ꜛ ̆ ӟ Ȃ

4. ӟῖ ̆ ᵬ

̂1̃ ľ҈ Ŀȁľᴨ ȁ Ŀȁľᴨ Ŀ

ꜚȂ ᾴ Ҋ̆ ꜚ̆

ѿ ̆ ꜚ ╠ңҩ ῤ ̆

Ҍ 10ֲȂ

̂2̃ ᴨ ᾢ ᵬ Ȃᾟ№ ᾴ ȁ

Ҭ ᵬ ̆ ᾴ ȁ ᵬ ̆ᶏ

ᾴ ҹ ꜚⱬ̕ ӟ ᵬҹ ᾴ ȁ

ȁ ᴨ ᾢ ‰̆ ꞉ ԍ῀ᾴ ᴋ

ⱴ ӟ̆ ӟ Ȃ ҽⱲ ̆

№֣Ȃ

̂3̃ ӟ ȁ ⇔ ӟᾢ ꜚȂ ᾴ

Ҋ̆ ᾴ Ҭ ľ ӟ ᾴ Ŀ⇔ ꜚ̆ ᴪ

ῃᵣ ȁ Ҭ ľ ӟ Ŀľ ӟ Ŀľ

ӟᾢ Ŀ ᴰ ᵬ̆ ̆ ⱬ Ȃ

5. ꞉ ⱴ ⇔ ꜚ
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̂1̃ⱴ ̆ ꞉ ⇔ Ȃ ⱬ ⱴ

ꜚ̆ⱴ ľ Ŀľԑ +Ŀȁľ⇔ Ŀ

ᴰ ⱬ ̆ҹ ᶫ Ḃ≠ ̆ ꞉

ȁ ȁ Ғ≠̕ ѿ ꞉└ ̆ ꞉
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(二) 经济发展
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(三) 文化建设

ᴪҺӈ ̆ ⱬ ᴰ ₀ ⱬ

Ԉⱬ̆Ḇ Ҭ ᴰ ̆ Ҭ ֲ ֜ ̆ᴰ Ҭ ᴨ

ᴰ Һ ῖ ᶛȂ

ᵝ Һꜚ ᶭ Ҭ ȁ ᴪҍ ̆

ᾢ қ ȁ ȁ ȁҬ

ȁ ȁ 11 ̆ꜜⱬ ֲ

Ῑȁ ȁ ᴪ Ⱶȁ ᴰ ҍ⇔ Ȃ

ᵝ ᾢ Ⱳľ Ӡѿᵣ Ҋ҈῾ ᴪĿȁ

ľҬ ῾ҙ ¥ ĿȁľȇҌꜚ֟ ̂ ̃Ȉ

ᴪĿ ᴪ ̆ Ҭ֟₮ԅѿ ̆ ԅ ῤ

῏ Ȃ Ⱶ ᴪ ̆ҹҬ῍ ȁ Ӡ Ὲ ῏ȁ

ȁ Ⱶ ῏ ᵬ̆ ᶫ ᴆ ȁ Ȃҹ

ᾴ ȁ ȁ ῏ ᶫ‗ ̆ Ȃ


	(一) 培养目标
	法律(非法学)
	（1）掌握中国特色社会主义理论体系，遵守宪法和法律，德法兼修，具有良好的政治素质和道德品质，遵循法律
	（2）全面掌握法学基本原理，特别是社会主义法学基本原理，具备从事法律职业所要求的法律知识、法律术语、
	（3）自觉践行社会主义核心价值观，综合运用法律和其他专业知识，具有独立从事法务工作的能力；
	（4）熟练掌握一门外语。
	（1）全面掌握法律专业知识；
	（2）能够运用法律思维分析和解决法律实务问题；
	（3）熟练运用法律解释方法，在具体案件中进行法律推理的能力；
	（4）掌握诉讼主要程序，熟练从事法律事务代理和辩护业务；
	（5）熟练从事非诉讼法律实务以及法律事务的组织和管理；
	（6）熟练掌握法律文书书写技能。
	法律(法学)
	（1）掌握中国特色社会主义理论体系，遵守宪法和法律，德法兼修，具有良好的政治素质和道德品质，遵循法律
	（2）全面掌握法学基本原理，特别是社会主义法学基本原理，具备从事法律职业所要求的法律知识、法律术语、
	（3）自觉践行社会主义核心价值观，综合运用法律和其他专业知识，具有独立从事法务工作的能力；
	（4）熟练掌握一门外语。
	（1）全面掌握法律专业知识；
	（2）能够运用法律思维分析和解决法律实务问题；
	（3）熟练运用法律解释方法，具备在案件中进行法律推理的能力；
	（4）掌握诉讼主要程序，熟练从事法律事务代理和辩护业务；
	（5）熟练从事非诉讼法律实务以及法律事务的组织和管理；
	（6）熟练掌握法律文书书写技能。
	(二) 学位标准
	学位点要求法律（非法学）研究生总学分不低于76学分，必修课为35学分，推荐选修课不低于13学分，特色
	学位论文应以法律实务研究为主要内容，提倡采用案例分析、研究报告、专项调查等形式。
	学位论文的写作规范要求:（1）论题具有理论和实践意义，题目设计合理；（2）梳理和归纳同类问题的研究或
	学位点要求法律（法学）研究生总学分不低于55学分，其中必修课19学分，选修课不低于16学分，实践教学
	学位论文应以法律实务研究为主要内容，提倡采用案例分析、研究报告、专项调查等形式。
	学位论文的写作规范要求:（1）论题具有理论和实践意义，题目设计合理；（2）梳理和归纳同类问题的研究或
	(一) 培养特色
	(二) 师资队伍
	(三) 科学研究
	数据侵权责任认定难题及其克服——以抖音群控案为例
	(四) 教学科研支撑
	（三）奖助体系
	(一)招生选拔
	(二) 思政教育
	(三) 课程教学
	（四）导师指导
	(五) 实践教学
	(六) 学术交流
	(七) 论文质量
	(八) 质量保证
	(九)学风建设
	7.加强升学、就业指导，助推学生顺利升学就业
	8.对学术不端行为认定和处理的规章制度及处罚情况

	(十)管理服务
	(十一) 就业发展

	四、服务贡献
	(一) 科技进步
	(二) 经济发展 
	(三) 文化建设


