
 

 

 

 

 

 

 

 


  


 

ṥ ¡ ¡ ּ ‾ Ṱ е ő – Ѱ‌ А

‾ ┐őе ṥṍי ּ őе ἂ‌ṥṍי ּ ş 

ṧ┼µ Ṿ‾ еּ ầ ṍ ‾ ּ е ῆ¯ ֣

° ṰҠו  ¶ō‾ּ±2018²26 ỲŎ͛ ő

≤▲ ṍ ¯ ֣ °‾ ּ е ῆṰ ō

ῷҚ¯ ֣ °Ṱ Ŏ‌ Ṱ ş 

一、 建设目的 

Ằҍ ₱ ֥ ỉ ᾀ ἀּ

ו ∞֞℮ ő͝ ‌וּ֥ ő Ằҍּו‾

ᶚ ő ḫ
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ּ е ῆᵒ ‌ ҝ ֥ṍ ּ‌ἀ ἂ¡ ԋ

ו₭ ΰẓḷ ő ·‾ ּ е‌ ҝ ԋ₭ ֥ṍ

ᵿ ΰו ᴶλ ő ṧ ỉ֞שΥỰ ᾀ ֞

ṵΰ κ ¢ 

二、 建设对象 

ỉṍ ő 3 Ṥ Ҫ‌ 100 Ṥ̄ ֣

°Ṱ ¢̄ ֣ °Ṱ ṍ ‾ ♅ ¡

ҝ 3 ōộŎ ‾ו ּ е‌ ő ḋἂ¯ ֣ °

‾ו  ּ е ῆ Ḩ Ҫ▲ Ṱ ¢ ‌

¯ ֣ °Ṱ ḋἂµṍ ¯ ֣ °‾ ּ е

ῆṰ ‌ Ђ ¶ō ḫ 
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四、 组织实施 

1.组织申报。̄ ֣ °Ṱ ו οṰ ‾ е

Ṱ ¢ṍ ּ ׅϖ ḋἂ‌ Ђ ‾ו

ּ еőɔ ‌ ő Ӄ ὃ 3 ‌ ἀṥ ᵇṰ

Ђ¡ ῄὃ¡ ҝỊőϸ ⅎᶮ ő µṍ ¯

֣ °‾ ּ е ῆṰ ο ¶ōḫ  2ŎőИ ϐ

ҙк ¢ 

‾ е ṍ ἀеᶳ е ṍ ⁮ οő

ο 1 ṤŠе ἂ‌ṍ ⅎ ᾳּ ‾ Ṱ е Ỹ Ἢ

⁮ οő ο 1 ṤŠ ᶚṍש ᾳּ ‾ Ṱ е

Ἢ οő ō ¡ Ŏ ο 2 Ṥ¢еᶳ е

ṍ ¡е ἂ‌ṍ ֮ ḫ  3¢ 

ṥ֮ 2018 7 15 ō ӳ Ŏ‏µṍ

¯ ֣ °‾ ּ е ῆṰ ο ¶ᾭ ầ ҙк

Ξō ᶺŎ¡ᴈ Ξō ằ ♦ Ŏ Иο ‾

е Ṱ ¢ 

2.评审遴选。‾ е Ṱ ‏ 7

ῑ₭ ő ᴧ¯ ֣ °Ṱ ֮¢

8 ᶺṷ ¡ ᴧ‌ ֮¢ 

3. 建设成果。‌ őṥ¯ ֣ °Ṱ

ҝ 1©2 ֥Ѕ ҝỊőҝỊ ε+ִб şō1Ŏ

‾ ּ е‌ ᵇ ¡ᾙ ΥᶅŠō2Ŏ‾ ּ еṰ ᶅ¡

ᴅ ͡ Šō3Ŏ Ṱ ¡ Šō4Ŏ̄ ֣
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°Ṱ ӝ ¡ Šō5Ŏש ầṰ ¡ ¢י

ő Ọ ▲ ‗¡ⅎ † ¡͡ ¡ ῾

Ḏ ᶚי Ẳ‌ ⅎ őׁ֞שҝỊḠḵ őᵿὰᴄ ¡ח

֞ ו ᶓ֣ᴮ ¢ 7 ר † ᵇṰ

₅ἀҝỊοṔő3 ‌ † ₅οṔᾭҝỊᾂϸ¢ ҝ

ṥו ҝỊő ṷ▲ᵿЅő ¯ ‾ еṍ ­ ֣ ®

‾ ּ е ῆṰ ‌ °¢ Ђ ő◦Ỹו Ẍ

б ♠¢ 

4.管理考核。‾ е Ṱ Ђẫ ἀỌҠẫ

₅ἂוᶚ őɔ ¯ ֣ °Ṱ ₭ ẫ ◦Ỹ¢ ő

ṵ ⅎᶮ Ҫ̄ ֣ °Ṱ ‌ ő▲ ¯ ֣ °

Ṱ Ḩ ỉῑᾳ ᶓ ő ỉṍ Ṱ

ōhttp://www.sizhengwang.cnŎ ӝ Ẳ̄ ֣

°Ṱ ‌ ҝỊ¢◦ỸṰ ͝ ᵇ▲ ő к ¡

ᶚיҽџ¡ỌҠῢẫש ₭ ¢◦ỸἂṟוőМḤ ᵇ

‌ ⅎᶮŠ◦Ỹбἂṟוő Ḳő ╨ᴧ ḁΉ

Ҫ¢‾ е Мו ⅎᶮ ṟẫ ¡ ꜝ őбה

¯ ֣ °Ṱ ‌ ầו▲ ¢ 

五、 工作要求 

ṥּש ‾ Ṱ е ¡ṥṍ ּ ṍᵇ ő

Ự¯ ֣ °Ṱ ו ο¡ Ώ¡‌ Ṱ ¢ ῒ ѷ

ὄṨ ׅőᾭ ₆╨‌ ỌҠ תו׆ ἀ ő ₭

‌ה ҝ ¢ ₅ἂ Έő ¯ ֣ °Ṱ ‌ ṵ
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ϰ ו ⅎᶮ¡ᾍᴮѵש¡ י Ҫ¢ ᵿὰϖשϖ

¯ ֣ °Ṱ ¯ Ν °̄ ᶓ ° őԋ₭¯

֣ °Ṱ ṪỰ▲ ∏ἀ ῾ ő ᶓ ¡Ḉ

֣ᴮ‾ ּ е‌ ἀ‾ Ṱ ¢ 

六、 联系方式 

ῂש şψ™ қ ֞ ьἱ 37 Ỳ‾ е

Ṱ ּ‌ Әő ϸş100816 

ş  010-66097661 ᶦ 010-66096689 

ᴈ şzxc@moe.edu.cn 

 

ḫ ş1.ṍ ¯ ֣ °‾ ּ е ῆṰ ‌ Ђ

 

2.ṍ ¯ ֣ °‾ ּ е ῆṰ ο  

3. еᶳ е ṍ ¡е ἂ‌ṍ ֮ 

 

 

 

 ‾ еΥṷ  

2018 6 13  
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附件 1 

 

一级指标 二级指标 三级指标 

1. ׅ 

1.1 ּ

ṍᵇ  

ō1Ŏ‾ ּ е‌ ἀ¯ ֣ ° е ῆ Ṱ ּ‌Ṱ ẵὃἀ ᵇṰ

ᴄő Ṱ ῄὃἀ ᵇ͛ őᴧ ∏е ¡ ₭ ¢ ѷ ᾀᾑּ

ᾀ 1 Ԁ Ṱ Ꞌᾂο¢ 

ō2Ŏ‾ ּ е‌ ἀ¯ ֣ °ּ е ῆ Ṱ ᵇ  ő₱ ‾ ּ е

ῆ¯ ֣ ° ḠḵṰ ẵὃἀ ᵇῄὃ őṰ ₭¢ 

ō3Ŏẅ‌ ҝּ ¡‾ Ṱ е ő ¡‾ ¡ ♅‌ еי ф ő

ᾳּ ║ Ḩ ¯ו ֣ ° Ṱ ᾙ ¢ 

ō4Ŏ ¡ ō Ŏ ᾳּ ‾ ּ е ᵇ  ¢ 

ō5Ŏ̄ ֣ °ּ е ῆ Ṱ ō Ŏᾳּ ῆ ּ‌ ◦Ỹ

Ṱ ő ¯ ֣ °Ṱ ō Ŏּ ῆϰ ϰ֛ ¢ 

1.2 ō Ŏּ

ׅ

׆  

ō1Ŏ ₭¯ ֣ °‾ ּ е‌ ő║ Ṱו ῄὃ¡║ ├֖¡ ֮¢

ᾳּ ᾀ ∏ 1 Ԁ¯ ֣ °‾ ּ е‌ Ṱ ¢ 

ō2Ŏ ὄ‾ ּ е őκ ¯ ֣ °Ṱ еἀ еΘ ᵓ ᴧ¢ 

ō3Ŏ ¯ ֣ °Ṱ еΘ ő е ῆ ה ¢ 

ō4Ŏῒ ᵓ¯ ֣ °‾ ּ еṰ ׅő ṟẵᶓ¯ ᾀ ♪°¡ ᾍᾀ¡

ὅ¡ ּ י ᵇ¢ 

ō5Ŏ ō Ŏּ ῆ ¯ ֣ °Ṱ еőⅎѷ ׅ еṰ ¢ 
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2. еṰ  

2.1 ᵿὰ

ᶚ

ו

 

ō1Ŏ·ΰᴧ ו ᶚ ᶢ ּ е‌ ו ő ₱ ֥ ỉ ᾀ

еּ őбᵎ ּ ¯ Ṥ °¡ΰᴧ¯ Ṥ °őΰᴧб

Ἱּ ἀּ ᾬו ׅ¢ 

ō2Ŏ ӝ וּ ᶚ ѕἀ ᾳּ ╨ו ő еּ ¡ḷе

ᴮ ₱ Ỹ ּו κҪṍᵇ ¢ 

ō3Ŏ ṟ ּ ּẵẵᶓּ ő ּׅ ῒ ּ ő Ựו ¢ 

ō4Ŏᾜᾨф ϖ֮ ╨ѕő л ₭¡‾ ‾ ¡♅ ẫ י ֞

ᵿὰ ·ầ ¢ 

2.2 ᵿὰẵᶓ

וּ

ᾍᶚ

ו

 

ō1Ŏ͝ ẵᶓ Ựὔ₡Ṱ ő ϐ ἀ ּ͗ Ṱ ו ּ ẓḷ֬ ḟ

ῆᾑ ¢ 

ō2Ŏ ₭¯ ° ‾ ѷ ὄ ᵇὄő ṟ ¯ ᾀ ♪° ᵇő

е ּ ᾍᴮő е ᾍⅎѷ¡ ¡ ¢ 

ō3Ŏ ṍљԀ л¡ ‾ ¡Ố Ẹỉ‾ ᵿ ּ ҝ ¢ 

ō4Ŏּ ầ ẫ ¡ּᶮ ‹¡ּ ᾡ ầ͗ΨḆἀּῌӘᶳ¡ Ә ᾘӓי

Ṱ ¢ 

ō5Ŏ·ῌ ἀẵ┘ ő еּ ᶓ ῾¡ẵᶓד ¡דב ῌ ר

¢ 
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2.3 ᵿὰ ₅

┬

ᶚ ו

 

ō1Ŏῒ ‾ ‾ ő  ‾ ּ ּ ᵇ¡‾ ᵇő

▲ ¡ ῾ᵌ ¡ ᾀḎ ő ‾ ἀ ῾ ¢ 

ō2Ŏ Ự ֥ ᶳ Ṱ őῒ ּ ỉ ‾ ¡ ᾀ Ỹ ῝ Ẫ‾ őầ

₆‾ Ꞌő Ự ¡ ₅ ┬¡‾ ׅṰ ¢ 

ō3Ŏ Ṱ ő ᶝ ṥ ֘ ὄ ő‾ ׅ‾ ♪ ‾

¡ ‗ ᾍᴮי ΰҪ ו ᶚ ¡ ѵ¡ ¢ 

ō4ŎᶾḩḎ ő  ΨḆᾙ őּ еҝ ּ ῑ¡‾ ῑő ₆╨‾

Έ ¡ ‾ Ẹ ḾᾐהḾ¢ 

2.4 ᵿὰԋ₭

Ṱ ᶚ

ו

 

ō1Ŏ Ằҍ ּ ╨ѕе ἀ Ṱ ő ֣ᴮ ᾜᾨ

Ḳṝᵿ ő Ἱ ἀ ᴧ¢ 

ō2Ŏ ᵿὰ Ṳ ¡ Ṳ ἀḎ Ṳ ő ₭♪Ҡ ¡♅ י

‌ ő Ṱ ᵓ ἀ ἀ ő ṍ л ¢ 

ō3Ŏ‾ ׅ‾ ּ ѷ‾ ♅ ᾍ ӊּ ᶺ¡ ₭Ђҳ¡ ᷃

őҝ ¯ Ự Ѕו° őҸᶳᵿὰ ᷃ ᶓ ¢ 
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3. е ῆ 

3.1

 

ō1Ŏ ѵΰᴧőּ Ựő ╧ ỉ ᾀ ΰᴧו ἀ ῾ ¢ 

ō2Ŏ ő ּ еו Ằӛ ‾ ‾ ¡♅ ∏¡ẫ Ḏ Ṱ

ỌҠ¢ 

ō3Ŏ ׆ֺ֬ őᾜᾨ ᴮ Ự‾ Ṱ ő еּ ΰ╨ ֘ ἀ

ᴶ ¢ 

3.2 ּ‌Ṱ

 

ō1Ŏ Ṱוּ͗ ő ₆‾ ּ е Ꞌő֬ ּ е ῆ 1 ōộŎ ¢ 

ō2Ŏ ּ‌Ṱ ẵ ő Ӧ ¡ ῾ő е‌ ה Ự ᾥ¢ 

ō3Ŏ ▲ Ṱ ἀ ᶳ Ṱ ő║ ⁪ ו ¡Ỳ ἀ ┬ ¢ 

3.3 ‾ ♅

 

ō1Ŏ‾ ♅ Ṱ ᾘӓ őᾘϖ Ựő║ ḟṍᾳ Ὰ ō ҚŎᾑ

П ∏ ¢ 

ō2Ŏ‾ ‾ ¡♅ ∏¡ ῾ ᶚי ᾥ ӊő ỉῑ л őᾑ

ầ ♅֣ ¢ 

ō3Ŏ ║ ⁪ ו ő׆ה ו Ё ♠ἀ ¢ 

3.4 ד ᷄

Ꞌ 

ō1Ŏ ₄ő őῌ ἀẵ┘ ¢ 

ō2Ŏ ṍד őↄ ͗ ő ἀ ῝Ự¢ 

ō3Ŏ ᷄ ő ֺ֬ő᷾ ℮ ἀḎ ¢ 
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4. ҝỊᾘӓ 

4.1 ּ‌Ṱ  

ō1Ŏ̄ ֣ °Ṱ ּ еᾑṰ Ḩ ₱ 3 ᾐה ᾳōộŎ ּ

Ѕ ‖ ¢ 

ō2Ŏ̄ ֣ °Ṱ ּ еᾑṰ Ḩ ₱ 3 Ҥ֬ ᾳōộŎ ṍ

ּ‌ἀ Ṱ ♪ ∏őᾑ ○ ᵿЅỌ ầ ¢ 

4.2 Ṱ  

ō1Ŏ̄ ֣ °Ṱ Ḩ ᾑ ҝ ₱ 3 ᾐה ᾳōộŎ ‾

¡♅ ҝỊ‖ ¢ 

ō2Ŏ̄ ֣ °Ṱ Ḩ ⁮ф ᴄ ♅‌ ᾑ ¯ ° ᴄ

‌ őᾑ ‾ Ḳṝ ‌ ¢ 

5. κ ֖  

5.1 ѕκ  

ō1Ŏκ ¯ ֣ °‾ ּ е ῆф ϖ֮ ╨ѕ¢ 

ō2Ŏκ ¯ ֣ °‾ ּ е ῆ Ṱ Ỹ ¡₧ Я ֨ ¢ 

ō3Ŏκ ¯ ֣ °‾ ּ е ῆ фῒ ṥᾳּ ἀ л ¢ 

ō4Ŏκ ¯ ֣ °‾ ּ е ῆṰ ⅎ ΄ ō Ŏᾳּ ḷе

ו  ő Ὰ ō ҚŎ ᴧו ф◦¢ 

5.2  κ  

ō1Ŏ ṵ¯ ֣ °Ṱ ‌ ⅎᶮő ṵϰ ו ¡ ¡ѵשő Ҫ▲

∏ἀ ῾ ¢ 

ō2Ŏ֙‌¯ ֣ °Ṱ ∏ ¡ ῾ ¡ ӝ őῒ Ṱ ¡ ∏ҝ

Ịἀᴅ ⅎ ו ᶓ Ẳ ¢ 
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附件 2 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

ο ṍ ş  

Ṱ Қş ō̄ е Қ+ ῆ +Ṱ °Ŏ 

Ḩ  ş  

ᴈ ὅş  

 

 

教育部办公厅 

2018 年 6 月
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         一、工作室负责人（党支部书记）基本情况 

  Ј  

ōр ῆט Ŏ 

ӊ       

Қ/   
ּ ῦ

/ּ  

   

/     

е  
е

ῆ ῦ 
   

ᾙỲ  ᴈ   

ש   

ϖ  

ōṰ ἀ

ּ

ⅎ Ŏ 

 

 

 

 

 

 

ᾐוה

‖  

ōּ‌ἀ

ᶚ Ŏ 

 

 

 



— 14 — 

 二、工作基础 

（一）组织领导 

[ε+ş ּ ἀ ō Ŏּ ῒ ‾ ּ е‌ ἀ‾ ּ е ῆ¯

֣ ° Ṱ ᶚ ‌ ו ᾙ ¡ӊ ו ѕ├֖¡ Ṱוה ҝ י Ꞌ¢] 

ō Ŏ ּ Ṱ Ꞌō600 Ŏ 

 

 

 

 

 

ōᵽŎ ō Ŏּ Ṱ Ꞌō800 Ŏ 
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（二）支部工作 

ōε+şּ еᾘϖ Ꞌő ‾ ¡ẫ ¡ῢᴼּ ἀ ¡ ӝ¡ ┬¡Ḏ

őᵿὰ ¡ẵᶓּו ᾍ¡ ₅ ┬ ¡ԋ₭ Ṱ

ᶚ ו Ꞌי¢Ŏ 

1.ּ еᾘϖ Ꞌōε+ ᾘϖ őּ ᵒ ẅҝי¢ 200 ¢Ŏ 

 

 

 

 

2.Ṱ ▲ Ꞌō 800 ¢Ŏ 
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（三）工作室负责人 

ōε+şṰ Ḩ ¡ּ‌Ṱ ¡‾ ♅ ἀ ד ᶚי᷄ ו

ᾘϖ Ꞌ¢ 800 ¢Ŏ 
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（四）已取得的成果 

[ε+şּ еᾭ ֮ ¡Ṱ Ḩ ₱ 3 ּ‌Ṱ ἀ Ṱ ᶚי

וה ᾳōộŎ ҝỊἀ‖ ő ᾭṰ Ḩ ‌וּ₭ ἀ ♅‌ י

ᶚ ӊו ֞ṽ ¢י 800 ¢] 
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三、建设计划 

[ε+ş3 ‌ ו ἀ‌ Ђőṥ ᵇṰ Ђἀ║ ├֖őⅎᶮ

ō 5 Ŏי¢ 2000 ¢ ¡ Ђἀ├֖ ♅ ἂ ő ᴄ ¢] 
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四、预期成果 

ōε+şᶳЈ ӊṥ ᵇ ҝו 1-2 ֥Ѕ ҝỊ¢ 400 ¢Ŏ 

 

 

 

 

 

 

 

 

五、保障措施 

[ε+ş ּ ἀ ō Ŏּ ẇ ¯ ֣ °Ṱ ṵו ѕ¡  

κי ֖ ¢ 500 ¢] 
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六、学校党委意见 

ō ḁ ο¢Ŏ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ḩ ō Ŏş                                ōῒḵṷ Ŏ 

                                                           

七、省（区、市）党委教育工作部门意见 

ō ḁ ο¢‾ е ṍ ¡ е ṍ ӽּך¢Ŏ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ḩ ō Ŏş                                  ōῒḵṷ Ŏ 

                                                           

ầ ҙк ḫ¢ 
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附件 3 
 

 

 

ψ™ỪⱣỪ ֞  ψ™ Ṱ֞  ψ™ᴈ ♅Ὰ  

ψ™ ἀ  †  ỉ ṷ͛֞  

ψ™ ֞  ֞  Ἷ  

ỉ︣ᴮầ  ỉ♅ ֞  ỉ ᾀ♅ ֞  

֞ Ố ֞  ֞ ֞  ọᵺЍṰ ֞  

ọᵺЍṰҠ֞  ™ỪⱣỪ ֞  ™ Ṱ֞  

ỉ♅ Ὰ ֞  Ἷ ֞  ֞  

֞  ֞  ψṰ ֞  

ψ ֞  ψᶚ ֞   

 

 

ἆψ֞  ֞  ẑ֞  

ѳ֞  ֞  Ẳ ֞  

Ố ֞  Ể ֞  ֞  

ю֞  Ố֞  ֞  

–֞  ἆ ֞   



— 22 — 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ōӽ  ᴮṷ▲Ŏ 

е ᵿ ş ầе ׅőΥṷ  

‾ еΥṷ                               2018 6 15 ᵿ 


